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ПОКАЗАТЕЛИ, ОТНОСИТЕЛНАТА ИМ ТЕЖЕСТ И МЕТОДИКА ЗА ОПРЕДЕЛЯНЕ НА 
КОМПЛЕКСНАТА ОЦЕНКА НА ОФЕРТИТЕ 

 
1.  Основна цел при съставянето на методиката и критерия за оценяване е комисията да избере 

икономически най-изгодните оферти по обособени позиции по смисъла на чл.17, ал.2 от Постановление 
№55 на МС от 12.03.2007 г. т.е. кандидатите, чийто оферти отговарят в най-голяма степен на 
предварително обявените от Бенефициента изисквания по отношение на качество, цена, икономически, 
финансови и технически възможности за изпълнението на поръчката, срок на доставка и други. 

2.  Оценката и класирането ще се извърши поотделно за всяка една от обособените позиции. 
3.  При назначаването си от Бенефициента, членовете на комисията представят декларации за 

безпристрастност и поверителност по чл.21, ал.3 от Постановление №55 на МС от 12.03.2007 г. и на 
всеки етап от процедурата, когато настъпи промяна в декларираните обстоятелства. 

4.  Съгласно чл.43, ал.3 от Постановление №55 на МС от 12.03.2007 г, комисията отваря 
пликовете с офертите по реда на тяхното постъпване и проверява съответствието на офертите с 
представения списък по чл.35, ал.2, т.11 от Постановление №55 на МС от 12.03.2007 г. в присъствието 
на кандидатите в процедурата или техни упълномощени представители. 

5.  При отваряне на офертите, съгласно чл.43, ал.4 от Постановление №55 на МС от 12.03.2007 г., 
най-малко трима от членовете на комисията подписват всички приложения, които комисията ще 
оценява, съгласно обявения критерий. Комисията продължава своята работа в закрито заседание. 

6.  Комисията проверява съответствието на офертите с изискванията на Постановление №55 на 
МС от 12.03.2007 г. и предварително обявените от Бенефициента условия съгласно обявата, 
пояснителния документ и документацията за участие.  

7.  Само оферти, които изцяло отговарят на условията на предходната т.6 и условията на 
Бенефициента се допускат до оценяване и класиране. Кандидати, чиито оферти не отговарят изцяло на 
това условие се отстраняват от участие в процедурата.  

8.  Съгласно обявения критерий икономически най-изгодна оферта, офертите ще бъдат оценени 
по следните показатели: 

8.1. Предлагана цена К1 – относителен дял 40 %. Офертата с най–ниска предложена цена за 
всяка обособена позиция се оценява със 40 точки. Останалите оферти се оценяват по формулата К1i = 
(Цmin/Цi)х50, където Цmin е минималната предложена цена, а Цi е i-тата предложена цена. 

8.2. Предложени условия за гаранционно и следгаранционно обслужване К2 -относителен 
дял 35 %. Офертата с най - добри  условия за гаранционно и следгаранционно обслужване се оценява с 
35 точки. Останалите оферти се оценяват с 10 точки. 

8.3. Степен на съответствие със заложените характеристики К3 - относителен дял 15 %. 
Офертата с най - добро съответствие със заложените характеристики се оценява с 15 точки. Останалите 
оферти се оценяват с 5 точки. 

8.4. Референтен списък със съответните контрагенти К4 – относителен дял 10 %. Офертата с 
най – много референции от фирми контрагенти се оценява с 10 точки. Останалите оферти се оценяват с 
5 точки.  
Класирането на представените оферти ще се извърши на база комплексна оценка К по следната 
формула: 

К = К1 + К2 + К3 + К4  
9.  Крайното класиране и определянето на изпълнител на поръчката за всяка обособена позиция 

ще се извърши на база получената комплексна оценка в низходящ ред, т.е. офертата получила най-голям 
брой точки се класира на първо място и т.н. 

10. При получен равен брой точки, с предимство се класира кандидатът, предложил по-ниска 
цена. 

11. Бенефициентът ще сключи договори за изпълнение на поръчката по обособени позиции с 
кандидатите класирани на първо място по обособени позиции и определени за изпълнители по реда на 
чл. 46 от Постановление №55 на МС от 12.03.2007 г. 

12. Договорите за поръчката по обособени позиции не се сключват с кандидати, определени за 
изпълнители, който при подписването на договора не представят: 

-  документите от съответните компетентни органи за удостоверяване липсата на 
обстоятелствата по чл.31, ал.1 и ал.2 от Постановление №55 на МС от 12.03.2007 г., в оригинал или 
нотариално заверени копия; 

- определената гаранция за изпълнение на договора; в оригинал. 
13. При подписване на договора кандидатът, определен за изпълнител е длъжен да представи 

документи от съответните компетентни органи за удостоверяване липсата на обстоятелствата по чл.31, 
ал.1 и ал.2 от Постановление №55 на МС от 12.03.2007 г., издадени до 3 месеца от датата на сключване 
на договора и декларация от кандидата за липсата на същите към датата на сключване на договора. 


